ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Denominazi e ione livello 1

(Macrofamiglie)

Do sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Referenti -
Resp . Flussi informativi

Disposizioni generali

Piano triennale per Ia prevenzione

Societa in controllo pubblico

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. .

Piano triennale per la prevenzione della

Aggiornamenti Piano triennale Integrato per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020 - 2021
Allegati (ALL1 Obblighi di Trasparenza- ALL.F Risk Assessment)

RPCT

Ent di diritto privato in controllo pubblico h o0atL - O0Y Annuale
della corruzione e della trasparenza 0 privato | Mo 33/2013 corruzione e della trasparenza (PTPCT) | Misure integrative i prevenzione della corruzione individuate ai sensi dellarticolo 1.comma 2-bis della
Enti pubblici economici avv. Angela Pesce
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) con e integrazioni (link._alla soft Altri
RiTerments normtivcon 1 relatvt Tk ale nomme d Tegas iatale pubblicae nella banc dart "Nomatta” he regolan P siuzionl organizzazions 1 At Dott
della Multiservizii Tempestivo .

Atti generali

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblico

Enti pubblici economici

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Riferimenti normativi su organizzazione e attivita

MOG D.Lsg. 231 adottato con Delibera n. 2 del 01.04.2019 ¢ pubblicato il 05.04.2019 nella sezione apposita della “Societa Trasparente”
Legge n. 190 del 2012 (c.d. Legge della Trasparenza) e 5. m. i

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

L. losella Langella

Atti amministrativi generali

Statuto (Pubblicato il 19 giugno 2017)

Nomina RPCT e Pubblicita degli atti. (Pubb. 27 .03. 2019)
Nomina RUP 2019 (Pubb. 0 .08 2019)

Nomina RUP 2020 (Pubblicata il 17/01/2020)

Nomina R. PROTEZIONE DATI (Pubb. 13 09. 2019)

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e in continuita con la dip cornuzione e RPCT

Documenti di programmazione strategico- [ ¢!1a trasparenza adottata X Tempestivo

La societa Arpac Multiservizi ha I'obiettivo di fare e tema, Te finalit ¢ gli obiettivi da ragiungere.
gestionale Infatt in base allart, 1 ¢.8 L. n. 190/2012 il Vertice aziendale - Amministratore Unico -ha definito obiettvi strategici di seguito specificat (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

1. Rafforzamento delle attivita di formazione con Ia realizzazione del piano di formazione specifica per i referenti_sulla base delle esigenze paventate dagli Uffici

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Codice di condotta e codice etico Codice etico Arpac Multiservizi con Del. n°4 del 28/06/2019, pubblicato il 01/07/2019) Tempestivo

Dott.ssa
Tempestivo

Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Organi di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblico

Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

Art.14,¢. 1, lett. ), d.Igs n
33/2013

At 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incarichi di amministrazione, di
direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 1-

Art. 14, c. 1, lett. €), d.Igs. n.
33/2013

bis, del dlgs n. 33/2013 se non attribuiti a
titolo gratuito

Art. 14,¢. 1, lett. 1), dlgs. n.
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, 1. n.
441/1982

" . S - . Tempestivo
Atto di nomina con l'indicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
Curriculum vitae
(ex art. 8. d.las. n. 33/2013)
) Tempestivo
di qual t i dell
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica (oxart. 8, s n. 38/2013)
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8. d.gs, n, 33/2013)
Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Tempestivo
(ex art. 8. d.las. n. 33/2013)
Tempestivo

Alri eventuali incarichi con oneri  carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote
di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il Soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dellassunzione
dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola volta
entro 3 mesi dalla elezione, dalla nomina
o dal conferimento dell'incarico e resta
pubblicata fino alla cessazione
dell'incarico o del mandato).

L. losella Langella

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n.

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

33/2013, al fine di evitare

duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione € assolto anche mediante co

llegamento ipertestuale che, tramite

link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente* con altra sezione del sito o con siti

in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

di altre amministrazioni/enti

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

D sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

At 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n.
33/2013 Att. 2, ¢. 1, punto 2, I. n.

Doc. pubblicati sul sito nelle sezioni apposite
Dichiarazione dei redditi 2018 — 2019
di di cause di ta

22018 e 2019

Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento

441/1982 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche o del quadro riepilogativo [Per il soggetto, il dellincarico
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
(NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell‘interessato o della societé/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi
Art. 14, ¢. 1, lett. f), d.Igs. n. - T " : o > prececent g
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente Annuale
33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982 ;
evidenza del mancato consenso)]
Art 14, cqlq Iett] :)‘ dlgs. n Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno

/20"

Dott.ssa
L. losella Langella




Organizzazione

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o
di governo

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art 14,c. 1, lett. b), dlgs.n.
33/2013

AMt. 14, c. 1, Iett. ), d.Igs n
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013

AMt. 14, C. L, et €), d.Igs. n
33/2013

Art.14,c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,¢. 1, punto 2, I. n.
441/1982

Att. 14,c. 1, lett. 1), dgs. n.
33/2013 Art. 4, I. n. 441/1982

istrazione, di
direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 1-
is, del dlgs n. 33/2013 se non attribuiti a
titolo gratuito CESSATI dall'incarico (art. 14,
0. 2) (documentazione da pubblicare sul sito web)

Curriculum vitae pubblicato tempestivamente con nel 2018 sul sito Arpac Multiservizi srl nella sezione apposita Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
Importi di viagai di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei quadri riepilogativi riferiti al periodo dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi o quadro riepilogativo successivi al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla scadenza del

termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Nessuno

stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dellinteressato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell' incarico).

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o it

comunicazione dei dati da parte dei titolari di
incarichi politici, di di

ia carico del della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,

i la situazione del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di

direzione o di governo

imprese, le i azionarie proprie nonche tutt i compensi cui da diritto Iassuzione della carica

NESSUN PROVVEDIMENTO A

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n.

Articolazione degli uffici

Avrticolazione delle direzioni/uffici e relative competenze

Tempestivo

33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 13,c. 1, lett. ©), d.Igs. n ) in forma ai fini della piena e ibilita dei dati, della societa o Tempestivo Coordinatore.
Societa in controllo pubblico 332013 Organigramma | detrente, mediante o analoghe i grafiche (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) S. MARTA
Articolazione degli uffici Enti di diritto privato in controllo pubblico (da pubblicare sotto forma di organi n
Enti pubblici economici modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato
At 13, c. 1. et by, i unlink ad una NON APPLICABILE
. 13.¢. 35;013 ). dlgs. n. pagina contenente tutte le informazioni previste | Nomj dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Societa srl
dalla norma) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleg| ne ""Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amm|
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013
Der e ione livello 1 | Der ione sotto- sezione 2 " " " " . : ol
(Macrofamigie) \vello Cripolagie di de) Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Coordinatore.
) At 13,c. 1, lett. d), d.igs. n. ) Elenco completo dei numer di telefono e delle caselle di posta elettronica stituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, Tempestivo S. MARTA
Telefono e posta elettronica 33/2013 Telefono e posta elettronica cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compit istituzionali (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico professionale, inclusi quelli arbitrali
1) estremi dellatto di conferimento dell'incarico
2) oggetto della prestazione
Societa in controllo pubblico Societa in regime di - 3) ragione dellincarico
I " PR s Incarichi di Entro 30 gg dal conferimento
str st di "
Consulenti e collaboratori Tiolart df incarichi di aTminstazne sraordnia Art. 15-bis, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 professionali (exart. 15-bis, co. 1, d.lgs. n. Dott.ssa

collaborazione o consulenza

Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

(da pubblicare in tabelle)

4) durata dellincarico

5) curriculum vitae del soggetto incaricato

6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi professionali,
inclusi quelli arbitrali

7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero di partecipant alla procedura

33/2013)

losella I anaella

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

it ione livello 1
(Macrofamiglie)

D sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento




Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n.
332013 Art. 2, ¢. 1, punto 2, 1. n.
4411982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o quadro riepilogativo soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteressato o della societa/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dell'incarico

Dirigenti cessati

Enti di diritto privato in controllo pubblico

Dirigenti cessati dal rapporto i lavoro

A nuhhlirara el citn wahl

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

ADEMPIMENTO
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. 3) attestazione concernente le variazioni della situazione nellanno e copia della di NON DOVUTO
n.33/2013 Art. 3, 1. n. dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
44171982 eventualmente evidenza del mancato consenso)]
o . o R . . - Tempestivo
Incarico di Enti di diritto privato in controllo pubblico Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause i inconferibilita dellincarico (rt 20,01 o . 3012013)
Diretore generale Enti pubbic econoic —_— — , — "~ Amuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20. ¢. 2. dlns. n. 30/2013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, " " - . . .
digs. n. 3312013 degli percepiti a carico della finanza pubblica
Sanzioni per mancata o il I ia carico del della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Annuale
Art. 47, co. 1 del d.Igs. 33/2013 | comunicazione dei dati da parte dei titolari di i la situazione patri del titolare dellincarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita (non oltre il 30 marzo)
Personale incarico di direttore generale di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica,
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. n. ST " " N Tempestivo
J013 Sintesi dei dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetto dell‘incarico) (exart. 8, s n. 33/2013)
Art. 14,6, 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo
n_33/2013 (ex art. 8 dlos n 33/2013)
o o . |Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o Tempestivo
Societa in controllo pubblico Art. 14,c. 1, lett. c) e c. 1-bis, d.Igs. | Incarichi dirigenziali (e '_'“’I'a” di posizioni {jeate alla valutazione del risultato) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Titolari di incarichi dirigenziali Enti di diritto privato in controllo pubblico n. 33/2013 mnu‘:{g:ﬁﬁ;‘[’;:ﬂ:" n?ggelnaz.:ﬁ e | p p p— Tempestive
i oubblici ici . 14, | Importi i viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici
Enti pubblici economici co. 1 quinquies,d.gs. n. 33/2013) (exart. 8. d.los. n. 33/2013)
ATt 14, . 1, lett d) e c. 1-bis, d1gs. . Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, € relativi compensi a qualsiasititolo corrisposti Tempestivo
3372013 P P privatt, mpensta d " (exart. 8, d.Igs.n. 33/2013)
Art.14,c. 1, lett. €) e c. 1-bis, d.Igs. n. Tempestivo
3305013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dgs.n. 3312013)
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause i inconferibilita dellincarico @t 20 CT;’"L"IG;"’: 302013
ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell"art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013
Der Ji ione livello 1 | Der sotto- sezione 2 " " " " . " -
(Macrofamigie) \vello Cripolagie di de) Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico dell’Amministratore Unico Anuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 pubblicata tempestivamente nel 2018 e aggiornato nel 2019 sul sito ufficiale Arpac Multiservizi srl - sezione apposita- In attesa prox
aggiornamento (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, Annuale
digs. n. 3312013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)
Art. 14, co. 2, d.Igs. n. 33/2013
At 14,c. 313 /';gl ;)‘ dlgs.n Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo ARCHIVIO
Art.14,c. 1, lett. b), d.Igs. n. . .
sar01s Curriculum vitae
At 14,6.1,lett ), dgs.n Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica
33/2013 P K X .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . R . . . . - - - . . . .
33/2013) 9 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Societd trollo putbl] Art.14,c.1, lett. €), d.Igs. n Coordinatore
ocieta in controllo pubblico 3312013

Sandra Marta




Enti pubblici economici+D53

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,¢. 1, punto 2, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n,
33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982

A A e PR AAT s n SA Vb

1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del quadro riepilogativo riferiti al periodo dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadro riepilogativo successiva al termine dell'incarico o carica, entro
un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & ARCHIVIO
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)

(SOLO PER DIRETTORE GENERALE)

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione dopo lultima [Per il soggetto, il

coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato ARCHIVIO

consenso)] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE)

Dotazione organica

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art.16,c.1e
art. 17, ¢. 1, d.gs. n. 33/201

Personale in servizio

Numero del personale a tempo indeterminato. in servizio n. 254 dipendenti

Data di riferimento 31.12.2019
(art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

At 16,c.2,e
art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Costo personale

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio € 11.239.949.39

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)

Tassi di assenza

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali
(da pubblicare i tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale NON APPLICABILE PRIVA DI FUNZIONI
DIRIGENZIALLI

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Coordinatore
Sandra Marta

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA'

TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione ¢ assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente’ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

e ione livello 1
(Macrofamiglie)

D i sotto- sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici econormici

Art. 18, d.Igs. n. 33/2013

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)
(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con lindicazione dell'oggetto, della
durata e del compenso spettante per ogni incarico.

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Contrattazione collettiva

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

At 21, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013

Contrattazione collettiva

Contratto nazionale di categoria di riferimento del personale della societa o dellente

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Contrattazione integrativa

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 21, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013

Costi contratti integrativi

Specifiche informazioni sui costi- della contrattazione integrativa

Annuale

Selezione del personale

Reclutamento del personale

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 19, d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, co. 16, lett. d) I. 190/2012
Art. 19, co. 2 e 3, d.Igs. 175/2016

Criteri e modalita

i generali che criteri e modalita per il reclutamento del personale

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Awvisi di selezione

Per ciascuna procedura selettiva: Awviso di selezione
Criteri di selezione

Esito della selezione dobbiamo pubbl disp serv

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ammontare complessivo dei

Societa in controllo pubblico

mi devono motivare perché non fatto perché l'obbligo & dovuto

Tempestivo

Coordinatore
Sandra Marta

Perf Enti di diri i i 1l lic Art. 21 1, d.l 201 Premialita
erformance premi i di d"“m. prlvat_u n cor\lm_ ° pubblico vt 20,¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 remialita Criteri di distribuzione dei premi al personale e ammontare aggregato dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Enti pubblici economici
Elenco delle societa di cui la societd/ente in controllo pubblico detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con COLLEGIO
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. lindicazione dellentita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in loro favore o delle attivita di servizio pubblico affidate, Annuale SINDACI
33/2013 ad esclusione delle societa, partecipate, da societd/ente in controllo pubblico, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)

altri paesi dell'Unione eurapea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)

controlli Dati societa partecipate Annuale

Per ciascuna delle societa:

n
(art. 22. c. 1. d.lgs. n. 33/2013)

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)

della

2) misura

Annuale
(art. 22. c. 1. d.los. n. 33/2013)




3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1. d.las. n. 33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

e ione livello 1
(Macrofamiglie)

Der sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell’obbligo

Aggiornamento

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

LADDOVE PREPOSTI ALLO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico enti
pubblici economici
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, co.3, d.Igs.
n.33/2013
(limitatamente all'attivita di pubblico interesse)

Art. 35, c. 1, lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n.

33/2013

Art.35,c. 1, lett. ¢), d.Igs.n.
33/2013

Art. 35,c. 1, lett. ¢), d.Igs.n.
33/2013

At 35,c. 1, lett. €), d.Igs n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. g), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett. h), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. 1), d.Igs. n.
332013

Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n.
33/2013

Art.35,c. 1, lett. d), d.igs. n.
33/2013

At 35,c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013e Art. 1, ¢. 29, I.
190/2012

Tipologie di procedimento
(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tt  iferimenti normativi utl Tempestivo
(exart 8 dlas n 33/2013)
" ’ Tempestivo
2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria
) Ui org > (exart. 8 dlos. n 332013)
. i N R - . i A Tempestivo
3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art, 8. d.las. n, 33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con I'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio Tempestivo
unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
R R Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino (ex art, 8. d.Jas. n. 33/2013)
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e Tempestivo

ogni altro termine procedimentale rilevante

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

7) procedimenti per i quali il provvedimento puo essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento
puod i con il silenzi inis {

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

8) strumenti di tutela e dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento
nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i
modi per attivarli

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

. OBBLIGO NON DOVUTO

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione Tempestivo

' ' (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare
! e 0 ! I9EH VBT : Tempestivo
i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i (exart. 8, d.Igs.n. 3312013)
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare T
obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalit per attivare tale potere, con Tempestivo
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Peri i ad istanza di parte:

Coordinatore

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e
caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Renata Pacifico

Ai sensi dell"art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amm

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

it ione livello 1
(Macrofamiglie)

Der ione sotto- sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare
offerte/Numero di offerenti che hanno ipato al i jiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate

Tempestivo




Informazion sulle singole procedure
in formato tabellare

QUALORA STAZIONI APPALTANTI Societa in
controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, c0.3,
d.lgs. n. 33/2013

Art.1,¢.32, 1. n. 190/2012 Art.
37,c.1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Dat previsti dalfarticolo 1, comma 32, delia
legge 6 novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole procedure
(da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche per la pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto indicato nella
delib. Anac 39/2016)

La societa Arpac Multiservizi srl risulta iscritta all'anagrafe ANAC in qualita di stazione appaltante in data 18.06. 2019 come
stazione appaltante validata con RUP

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente
(nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli
operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno i al i iudi io, importo di
aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

Tab. 1 dati trasparenza come allego

CIG n.Z2229231D1
CIG n. Z6529F873D
CIG n. Z152A1FEAB
CIG n. Z6529F873D
CIG n° Z4F2AA5322
CIG n°Z772AE298F
CIG n. Z1C2B03BFA
Annuale
(art. 1, . 32, I. n. 190/2012)

At.37,c. 1, lett. b) d.igs. n.

At relativi alla programmazione di lavori, opere,

Contenuto nel Piano economico —finanziario previsionale annuale ¢ triennale , trasmesso all’ ARPAC con prot. 1472 in data il 15/11/2019 ed

Coordinatore
Renata Pacifico

33/2013 Artt. 21, ¢. 7, € 29, ¢. 1, dlgs. n. rammazie in fase di approvazione . Tempestivo
servizi e forniture
50/2016
Per ciascuna procedura:
At.37,c. 1, lett. b) d.igs. n. ST ) A ] ) T -
Bandi di gara e contratti 33/2613 e:\rl 299 c)l dgslg"s n Awisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di preinformazioni Tempestivo
i di g ! J oo o B G T (art. 141, digs n. 50/2016) NESSUNO P
50/2016
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. " . " ; . . e
3312013 e art, 29, c. 1, dgs Determine n.5 -9-10- 11-12-13-15 pubblicate tempestivamente sul sito ufficiale nella sezione di riferimento Tempestivo
50/2016
 Awvisi e bandi -
Atti relativi alle procedure per I'affidamento | Tutte le procedure , tranne quella relativa all*affidamentodiretto urgente per la custodia delle auto sono state effettuate sulla piattaforma .
di " Pros P So.Re.Sa. S.p.A., Soggetto Aggregatore della Regione Campania, istituito con determinazione del Direttore Generale di So.Re.Sa. n. 264 del Coordinatore Renata
i appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e .
29/12/2017, da utilizzarsi quale strumento telematico di negoziazione per gli acquisti di beni e servizi di importo non superiore alla soglia di Pacifico
opere, di concorsi pubblici di progettazione, di N
rilevanza comunitaria, ai sensi dell'art. 36 del Codice, a favore delle Pubbliche Amministrazioni della Regione Campania. Tutte le
Ar.37,c. 1, lett. b) d.lgs. n e trattandosi di procedure negoziate ad invito , sono avvenute per il tramite della piattaforma e sono ivi archiviate con i seguenti n
332013 a:a/ig'lec' L. dlgs.n. N° Registro SORESA OGGETTO CIG DETERMINA Tempestivo
P1012556-19 Fornitura Cancelleria Z2229231D1 N° 5
P1020429-19 Fornitura PC+ Monitor Z6529F873D N°9- N°11
P1020431-19 Fornitura n. 2 Scrivanie Z152A1FEAB N°10
P1027895-19 Fornitura DPI Z772AE298F N°13
PI1028388-19 Fornitura Cancelleria Annuale Z1C2B03BFA N°15
ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell"art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013
Der e ione livello 1 | Der ione sotto- sezione 2 " " " " . : bl
(Macrofamigie) \vello Cripolagie di de) Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
ARLET..1, et b) digs.n Awiso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con indicazione dei
Sa3013 6ot 29,6, 1. d o 1 soggeti invita (art. 36, . 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e awiso suirisltati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); NESSUNO Tempestivo
5012016 Awvisi relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati su base trimestrale
(art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Art.37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. Awiisi sistema di qualificazione - Avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all’ Allegato XIV, parte II, lettera
33/2013 e art. 29, c. 1, dLlgs. n. H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. NESSUNO
50/2016 1,3 4, digs n. 50/2016)
concorsi di idee e di concessioni. Compresi quelli
tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui
a"'a“'sg/;;'lg'gs n Affidamenti
Art.37,c. 1, lett. b) d.lgs. n. Gli att relativi agli affidamenti dirett di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica dellaffidatario, delle
3312013 e art. 29, c. 1, dlgs. n. modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il icorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); NESSUNO
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. Coordinatore
5012016 o
Renata Pacifico
QUALORA STAZIONI APPALTANTI Societa in
. controllo pubblico
At delle amministrazioni | g g it privato in controllo pubblico
aggiudicatrici e degli enti Enti pubblici economici Art.37,c.1, lett. b) d.lgs. n. Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori i interessi unitamente i progett di fattibilita di grandi opere e ai
aggiudicatori distintamente per Societa partecipate documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, dgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive Tempestivo

ogni procedura

Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, co.3,
d.Igs. n. 33/2013

33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n.
50/2016

rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)




Art.37,c. 1, lett. b) digs. n.

Provvedimento che determina le esclusioni dalla
procedura di affidamento e le ammissioni all'esito

21 del d.Igs. 50/2016)

esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti

33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. Prowedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) NESSUNO
Sor0nt delle valutazioni dei requisiti soggettivi, economico-|
finanziari e tecnico-professionali
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. . .
,c.1, c
3312013 e art, 29, . 1, dlgs. n. icurricduiI:ei o mmmeﬂ'{:“"“‘"m c della giudicatrice e i curricula dei suoi componenti. NESSUNA
50/2016
Art. 1, co. 505, |. 208/2015 . AR P . o PP L . s " .
disposizione speciale rispetto allart, Contratti Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato superiore a 1 milione di euro in NESSUNO

Art.37,c. 1, lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n.
50/2016

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al
termine della loro esecuzione

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione

OBBLIGO NON APPLICABILE

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati

OBBLIGO NON APPLICABILE

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione é assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amm

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Der e ione livello 1
(Macrofamiglie)

Der sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Bilanci

Bilancio

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico enti
pubblici economici
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, c0.3,
d.lgs. 33/2013 (ove l'adozione del bilancio sia
prevista dalla disciplina di settore)
per attivita di pubblico interesse

Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016

Bilancio di esercizio

Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso a rappresentazioni grafiche
trasmesso con vnota prot 818 del 17.06. 2019 e pubblicato nella sezione di riferimento sul sito ufficiale

Preventivo 2019

Piano economico previsionale 2019
Consuntivo 2018

Bilancio 31/12/2018

Relazione sulla gestione 2018

Annuale
(entro 30 gg dalla data di approvazione)

Art. 19,c05, 67 d.Igs.

Obiettivi sul complesso delle spese di

Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento
NESSUNO

Tempestivo

Coordinatore
Renata Pacifico

Ai sensi dell"art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amm

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

Der ty ione livello 1
(Macrofamiglie)

Der sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Provvedimenti

Societa in controllo pubblico

175/2016

funzionamento

Piano economico —finanziario previsionale annuale e triennale , trasmesso all’ ARPAC con prot. 1472 in data il
15/11/2019  ed in fase di app; , che una volta app rapp Pautorizzazione alla spesa.

Tempestivo

Beni immobili e gestione patrimonio

Patrimonio immobiliare

Canoni di locazione o affitto

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 30, d.Igs. n. 33/2013

Patrimonio immobiliare

L’ARPAC Multiservizi non possiede immobili

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 30, d.Igs. n. 33/2013

Canoni di locazione o affitto

L’ARPAC Multiservizi non percepisce canoni di locazione o di affitto
Relativamente ai canono versati come societa locataria si veda Tab. 2 file excel allegato

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Coordinatore Renata
Pacifico

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA'

TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013




Pagamenti

Dati sui pagamenti

Indicatore di tempestivita dei
pagamenti

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici
limitatamente allattivita di pubblico interesse

IBAN e pagamenti informatici

Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento e ai beneficiari
TAB. 3-4-5-6 ALLEGARE ??2??

Trimestrale
(in fase di prima attuazione
semestrale)

Art. 33, d.Igs. n. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture
(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti
TAB.7 ALLEGARE???

Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Ammontare complessivo dei debiti

| Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici
TAB.8 ALLEGARE 777

Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 36, d.Igs. n. 33/2013
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005

IBAN e pagamenti informatici

CODICE IBAN IDENTIFICATIVO DEL CONTO CORRENTE BANCARIO DI PAGAMENTO:
1T49G0623003543000057317480

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Relazione degli Organi di revisione
amministrativa e contabili

COLLEGIO DEI SINDACI
CORTE CONTI

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto
consuntivo o bilancio di esercizio.

Coordinatore
Renata Pacifico

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA'

TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione ¢ assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione "*Amministrazione/societa trasparente’ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

ione livello 1
(Macrofamiglie)

D i sotto- sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Informazioni ambientali

Le aziende autonome e speciali, gli enti
pubblici ed i concessionari di pubblici servizi,
nonche’ ogni persona fisica o giuridica che svolga
funzioni pubbliche connesse alle tematiche
ambientali o eserciti responsabilita
amministrative sotto il controllo di un
organismo pubblico

Corte dei conti

Corte dei conti

Rilievi Corte dei conti

Informazion|
i
Patrimonio immobiliare . Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare dentificativ
. . . Societa in controllo pubblico
Beni immobili e gestione e degli
atrimonio Enti di diritto privato in controllo pubblico
P Enti pubblici economici Canoni di
" : : " locazione o
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto
diaffitto
versati
Organo di controllo che svolge le -
funzioni di OV Nomirativ
Organo di controllo che svolge le funzioni di o i Attestazione
o Societa in controllo pubblico estezio
Enti di diritto privato i trollo pubbli Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 ul ime
Controlli e rilievi il di diritto privato in controlio pubblico Art. 1, co. 8-bis, |. 190/2012 Atti dell'organo di controllo che svolge | nto degli
sull'amministrazione Enti pubblici economici Ie funzioni di OIV obblighi di
pubblicazion
e
Relazioni degl di Relazioni
Organi di revisione amministrativa e contabile elaziont _;9 ‘10’95"‘ I(rei;/llgme degli organi
amministrativa e contabile di revisione
Societa ed enti sottoposti al controllo della Tutti i

rilievi della

Ai sensi dell'art. 9 del d.Igs. n.

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

33/2013, al fine di evitare

duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione € assolto anche mediante co
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

llegamento ipertestuale che, tramite

link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente* con altra sezione del sito o con siti

di altre amministrazioni/enti

ione livello 1
(Macrofamiglie)

D sotto- sezione 2

livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Stato della salute e della sicurezza umana

6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni della vita umana,
il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fattore

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)




Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Piano triennale per la prevenzione della

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative di

AT 10,c. 8, lett. ), dlgs. n ; prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1.comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG Annuale
33/2013 corruzione e della trasparenza
231)
Art. 1, ¢. 8, I.n. 190/2012, Art. Responsabile della prevenzione della corruzione e - N . N N .
43,¢.1, dIgs n. 3312013 della trasparenza Nominativo e recapito del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell"attivita svolta (entro il 15
Relazione del responsabile della prevenzione della |dicembre di ogni anno) Annuale

Art. 1,c. 14, 1. n. 190/2012

corruzione e della trasparenza

Relazione RPCT Multiservizi 2019 Pubblicato il 16/12/19 sul sito ufficiale ARPAC MULTISERVIZI srl sostitutiva della ttestazione dell'OdV
non ancora presenti in Azienda

(exart. 1, ¢. 14, L. n. 190/2012)

Coord. Legale
avv. Anaela Pesce

Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 At di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 NESSUNO Tempestivo
11 Regolamento per I'accesso civico
Societa in controllo pubblico 11 modulo per Ia formulazione delle richieste, a cui deve essere allegata una copia del documento didentita, in corso di validita, del richiedente.
Enti di diritto privato in controllo pubblico . . "
N . L Accesso civico "semplice"concernente dati, jieste indiri; i i i i iti
Enti pubblici economici A5, c. 1, ddgs. . 332013/ Art. 2, ¢. & ol € P 0 e da Le nchueste w,d‘mzzaFe al Responsabile della trasparenza vanno inviate ad uno dei seguenti recapiti: .
" documenti e soggetti a E- iziit Tempestivo
Societa partecipate bis, 1. 241/90 ! S0dge % :
AT A . obbligatoria Fax: 081 0901456 segr. Generale all'attenzione del Responsabile Trasparenza
Enti di diito privato di cui alfart. 2-bis, co.3, Indirizzo postale: Responsabile della Trasparenza Arpac via 5 Centro Torre 5, 80143 Napoli
d.lgs. n.33/2013 postale: Resp P P g 99 g P
o o otz donn o o o dalin b tinnsinnn aest
R AU S | Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per Iesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti
Societa in controllo pubblico Accesso civico generallzzato concernente dati telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Enti di diritto privato in controllo pubblico Art.5,c.2,d.Igs. n. 33/2013 & documenti ulteriori rispetto a quelli oggetto di P Tempestivo
Enti pubbl icazi igatori
it pubblict economict pubblicazione obbligatoria AD 0GGI NESSUNA RICHIESTA DI ACCESSO E' PERVENUTA ALL'ATTENZIONE DEI PREPOSTI
Altri contenuti Accesso civico
Societ partecipate Accesso civico "generalizzato" concernente dati | Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti
ot . & documenti relativi alle attivita di pubbli telef delle caselle di posta elett stituzional .
Enti di diritto privato di cui allart, 2-bis, c0.3, d.Igs. Art.5,c.2, d.Igs. n. 33/2013 B e DRt LN elefonici e delle casele di posta elettronica istituzionale Tempestivo
1.33/2013 interesse, ulteriori rispetto a quelli oggetto di
- obbligo di pubblicazione |AD OGGI NESSUNA RICHIESTA DI ACCESSO E' PERVENUTA ALL'ATTENZIONE DEI PREPOSTI
Societa in controllo pubblico R
Elenco delle richieste di accesso con indicazione delloggetto ¢ della data della richiesta nonché del relativo esito
Enti di diritto privato in controllo pubblico Linee guida Anac FOIA (del \a data della decisi
Societa partecipate inee guida Anac (e Registro degli accessi con la data della decisione Semestrale

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, 0.3,
d.lgs. 33/2013

1309/2016)

|AD OGGI NESSUNA RICHIESTA DI ACCESSO E' PERVENUTA ALL'ATTENZIONE DEI PREPOSTI

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell"art. 9 del d.Igs. n. 33/2013, al fine di evitare duplicazioni, I'obbligo di pubblicazione & assolto anche mediante collegamento ipertestuale che, tramite link, colleghi la sezione **Amministrazione/societa trasparente™ con altra sezione del sito o con siti di altre amministrazioni/enti
in cui sono pubblicati dati, informazioni e documenti dello stesso tipo e formato di quelli previsti dal d. Igs. 33/2013

e ione livello 1
(Macrofamiglie)

Der ione sotto- sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell’obbligo

Aggiornamento

Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al

Dott.ssa
L. losella Langella

‘modificato dall’art. 43 del d.lgs. Catalogo dei dati, metadati e delle banche dati| Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e Tempestivo
Societa, interamente partecipate da enti 179/16 delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID.
ubblici o con prevalente capitale pubblico
: Accessibilita e Catalogo dei dati, P P P p
Altri contenuti " " inserite nel conto economico consolidato della
metadati e banche dati " ) 0 .
pubblica amministrazione, come individuate Coord. Legale
dall'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) v 3 :
ATt.53,c. 1, bis, d.Igs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Amnuale awv. Angela Pesce
Anagrafe tributaria
Societa in controllo pubblico Dati ulteriori
Enti di d'g:z ":;’;I‘f’m'"efg;;"::'c‘? pubblico A 703,015, 3312013 (O d“:;:f:ﬂﬁ:””::zf‘:‘: d"u‘z::j'e';‘:’;ﬁ:‘”s" Dati, informazion e documenti ulteriori che societa ed enti- non hanno Iobbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono
Altri contenuti Dati ulteriori P  © 5 210 & o riconducibili alle sottosezion indicate ANNUALE

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, c0.3, d.Igs.
n.33/2013

Art. 1,¢. 9, lett. ), I. n. 190/2012

anonimizzazione dei dati personali eventualmente
presenti, in virtt di quanto disposto dallart. 4, c. 3,
del d.Igs. n. 33/2013)

ANCORA NON DEFINITI IN PROGRAMMAZIONE COME INTEGRAZIONE OBBLIGHI DI TRASPARENZA PER ANNO 2020



http://www.dati.gov.it/
http://www.dati.gov.it/
http://www.dati.gov.it/

